
Приложение № 2
к Положению о формировании государственного задания в отноше­
нии краевых государственных учреждений и финансовом обеспече­
нии выполнения государственного задания, утвержденному поста­
новлением Правительства Камчатского края от 27 октября 2015 г. № 
382-П

ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ЗАДАНИЯ №

За II квартал 2023 г. форма поокуд
, Дата

Н аименование краевого государственного учреж дения Краевое государственное бюджетное учреждение По СВ0ДН0МУ реестру

дополнительного профессионального образования По о к в э Д

работников культуры «Камчатский По о к в э Д

учебно — методический центр»

Коды

0506001

03.07.2023

4101089228410101001

85.42.9

8533

В ид деятельности краевого государственного учреж дения Образование профессиональное дополнительное;

Подготовка кадров высшей квалификации.

В ид краевого государственного учреж дения Образовательное учреждение, научно-исследовательское
учреждение и иное учреждение в сфере культуры, имею­
щее лицензию на право ведения образовательной дея­
тельности.



ЧАСТЬ 1. Сведения об оказываемых государственных услугах 

РАЗДЕЛ 1 

1. Наименование государственной услуги Реализация дополнительных
профессиональных программ повышения квалификации

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

ББ60

2. Категория потребителей государственной услуги Физические лица, имеющие или получающие
среднее профессиональное и (или) высшее образование

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество государственной услуги

Уникальный
номер

реестровой
записи4

Показатель, характеризующий 
содержание государственной , 

услуги (по справочникам)

Показатель, характери­
зующий условия (фор­
мы) оказания государ­
ственной услуги (по 

справочникам)

Показатель качества 
государственной услуги

Значение показателя качества 
государственной услуги

(наимено­
вание по­
казателя4)

(наиме­
нование
показа-

4чтеля )

(наиме­
нование
показа-

4\теля )

(наимено­
вание пока­

зателя4)

(наиме­
нование
показа-

44теля )

наименование
показателя4

единица измерения утвер­
ждено в 
государ­

ствен­
ном за­

дании на 
2023 год

испол­
нено по 
отчет­

ную да­
ту

допу­
стимое

(воз­
можное)
откло­
нение

откло­
нение,
превы­

шающее
допу­

стимое
(воз­

можное)
значение

причи­
на от­
клоне­

ния

наименова­
ние4

код по 
ОКЕИ5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 j 11 12 13 14
8042000.99.0.
ББ60АБ20001

не указано не ука­
зано - Очная -

Количество 
программ по­
вышение ква­
лификации

Единица 642 19 - - - -

Число работни­
ков, прошедших 
повышение ква­
лификации

Человек 792 317 - - - -

Доля специали­
стов из общего 
числа работни­
ков краевых и

Процент 744 18,7 - - - -

2



*
муниципальных 
учреждений 
культуры, про­
шедших повы­
шение квалифи­
кации

8042000.99.0.
ББ60АБ22001

не указано не ука­
зано -

Очная с 
применени­

ем элек­
тронного 
обучения

-

Количество 
программ по­
вышения ква­
лификаций

Единица 642 3 0 - - -

Число работни­
ков, прошедших 
повышение ква­
лификации

Человек 792 50 0 - - -

Доля специали­
стов из общего 
числа работни­
ков краевых и 
муниципальных 
учреждений 
культуры, про­
шедших повы­
шение квалифи­
кации

Процент 744 2,9 0,00 - - -

8042000.99.0.
ББ60АБ26001

не указано не ука­
зано -

Очно - за­
очная с 

применени­
ем элек­
тронного 
обучения

-

Количество 
программ по­
вышения ква­
лификации

Единица 642 3 - - - -

Число работни­
ков, прошедших 
повышение ква­
лификации

Человек 792 56 - - - -

Доля специали­
стов из общего 
числа работни­
ков краевых и 
муниципальных 
учреждений 
культуры, про­
шедших повы­
шение квалифи-

Процент 744 3,3 - - - -
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кации

8042000.99.0.
ББ60АБ29001

не указано не ука­
зано -

Заочная с 
применени­
ем дистан­
ционных 
образова­
тельных 

технологий

-

Количество 
программ по­
вышения ква­
лификации

Единица 642 17 10 - - -

Число работни­
ков, прошедших 
повышение ква­
лификации

Человек 792 215 147 - - -

Доля специали­
стов из общего 
числа работни­
ков краевых и 
муниципальных 
учреждений 
культуры, про­
шедших повы­
шение квалифи­
кации

Процент 744 12,7 8,7 - - -

8042000.99.0.
ББ60АБ25001

не указано не ука­
зано -

Очно­
заочная с 

применени­
ем дистан­
ционных 
образова­
тельных 

технологий

-

Количество 
программ по­
вышения ква­
лификации

Единица 642 2 2 - - -

Число работни­
ков, прошедших 
повышение ква­
лификации

Человек 792 22 28 - - -

Доля специали­
стов из общего 
числа работни­
ков краевых и 
муниципальных 
учреждений 
культуры, про­
шедших повы­
шение квалифи­
кации

Процент 744 1,3 1,6 - - -

3.2. Показатели, характеризующие объем государственной услуги



Уникальный 
номер реест­

ровой записи4

Показатель, характеризующий со­
держание государственной услуги 

(по справочникам)

Показатель, харак­
теризующий усло­
вия (формы) оказа­
ния государствен­

ной услуги (по 
справочникам)

Показатель объема государственной услуги Значение показателя объема государствен­
ной услуги

(наимено­
вание по­
казателя4)

(наимено­
вание пока­

зателя4)

(наиме­
нование

показате­
ля4)
1

(наиме­
нование

показате­
ля4)

(наиме
нова-
ние

пока­
зате­
ля4)

наимено­
вание по­
казателя4

Единица
измерения

утвер­
ждено в 
государ­
ственном 
задании 
на 2023 

год

испол­
нено по 
отчет­
ную 
дату

допу­
сти­
мое

(воз­
мож­
ное)

откло-
кло-

нение

откло-
кло-

нение,
превы

вы-
шаю-
щее

допу­
сти­
мое
(воз­
мож­
ное)
зна­

чение

при­
чина
ОТКЛО-
кло-
нения

Сред­
ний

•раз­
мер
платы
(пена,
та­
риф)

наиме­
нование4

код по 
ОКЕИ5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

8042000.99.0.
ББ60АБ20001 не указано не указано - Очная -

Количе­
ство чело- 
веко - ча­

сов ,

Челове- 
ко - час 539 363282 - - - - -

8042000.99.0.
ББ60АБ22001 не указано не указано -

Очная с 
примене­

нием 
элек­

тронного 
обучения

-

Количе­
ство чело- 
веко - ча­

сов

Челове- 
ко - час 539 6600 - - - - -

8042000.99.0.
ББ60АБ26001

не указано не указано -

Очно - за­
очная с 

примене­
нием 
элек­

тронного 
обучения

-

Количе­
ство чело- 
веко - ча­

сов

Челове­
ке - час 539 8288 - - - - -

8042000.99.0.
ББ60АБ29001 не указано не указано - Заочная с 

примене- - Количе­
ство чело-

Челове- 
ко - час 539 236500 99 960 - - -
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нием ди­
станци­
онных 

образова­
тельных 
техноло­

гий

веко - ча­
сов

8042000.99.0.
ББ60АБ25001

не указано не указано -

Очно­
заочная с 
примене­
нием ди­
станци­
онных 

образова­
тельных 
техноло­

гий

-

Количе­
ство чело- 
веко - ча­

сов

Челове­
ке - час 539 3168 3 024 - - - -

1. Наименование работы

2. Категория потребителей работы

ЧАСТЬ 2 Сведения о выполняемых работах 

РАЗДЕЛ 1 

Организация и проведение культурно-массовых 
мероприятий 
Юридические лица, физические лица

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

1.6.2.3

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

Уникальный
номер

реестровой
записи4

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справоч­

никам)

Показатель, характе­
ризующий условия 

(формы) выполнения 
работы (по справоч­

никам)

Показатель качества 
работы Значение показателя качества работы

(наимено­
вание по-

(наиме-
нование

(наиме­
нование

(наимено­
вание по-

(наиме-
нование

наименование
показателя4 единица измерения утвер­

ждено в
испол­
нено по

допу­
стимое

откло­
нение,

причи­
на от-



казателя4) показа-
4\теля,)

показа-
4\теля )

казателя4) показа-
44теля )

наимено­
вание4

код по 
ОКЕИ5

государ­
ствен­
ном за­

дании на 
2023 год

отчет­
ную да- 

* ту

(воз­
можное)

откло­
нение

превы­
шающее

допу­
стимое

(воз­
можное)
значение

клоне-
ния

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

910300.Р.25.1.
00630001001

Культурно 
-  массо­

вых (иные 
зрелищ­

ные меро­
приятия)

- - - -

Количество 
участников ме­
роприятий

Человек 792 400 310 - - -

Количество зри­
телей мероприя­
тий

Человек 792 3000 950 - - -

Доля охвата 
образователь­
ных учреждений 
сферы культуры 
мероприятиями 
по поддержке 
одаренных де­
тей

Процент 744 90 36 - - -

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный 
номер реест­

ровой записи4

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справоч­

никам)

(наимено­
вание по­
казателя4)

(наиме­
нование
показа-

44теля )

(наиме­
нование

показате­
ля4)

Показатель, характе­
ризующий условия 

(формы) выполнения 
работы (по справоч- 

_______ никам)_______

(наиме­
нование

показате­
ля4)

(наиме­
нование

показате­
ля4)

Показатель объема работы

наимено­
вание по­
казателя

единица
измерения

наиме­
нование4

код по 
ОКЕИ5

утвер­
ждено в 
государ­
ственном 
задании 
на 2023 

год

Значение показателя качества работы

испол
пол­
нено

по
отчет-

чет-
ную
дату

откло- при- Сред­
допу­ кло- чина ний
сти­ нение, откло- раз­
мое превы кло- мер

(воз­ вы- нения платы
мож­ шаю- (цена,
ное) щее та­

откло- допу­ риф)
кло- сти­

нение мое
(воз-



>

мож-
ное)
зна­

чение
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

910300.Р .25.1. 
00630001001

Культурно 
-  массо­

вых (иные 
зрелищ­

ные меро­
приятия)

- - - -

Количе­
ство ме­
роприятий Штука 796 10 4 - - - „ -

РАЗДЕЛ 2

1. Наименование работы Научно -  методическое обеспечение Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

1.6.2.4

2. Категория потребителей работы В интересах общества

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
» 1 I (/чтглгчлп га тт  \гп»\пт^'г/1 »чттпт гт/мттттл Ti*OTTia/>nrnA « п г ч л 'Т 'Т Т

Уникальный
номер

реестровой
записи4

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справоч­

никам)

Показатель, характе­
ризующий условия 

(формы) выполнения 
работы (по справоч­

никам)

Показатель качества 
работы Значение показателя качества работы

(наимено­
вание по­
казателя4)

(наиме­
нование
показа-

4\теля )

(наиме­
нование
показа-

44теля )

(наиме­
нование
показа-

44теля )

(наиме­
нование
показа-

4\теля )

наименование
показателя4

единица измерения утвер­
ждено в 
государ­

ствен­
ном за­

дании на 
2023 год

испол­
нено по 
отчет­

ную да­
ту

допу­
стимое

(воз­
можное)
откло­
нение

откло­
нение,
превы­

шающее
допу­

стимое
(воз­

можное)
значение

причина
откло­
нения

наимено­
вание4

код по 
ОКЕИ5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14

852100.Р.25.1.
00640001001 - - - - -

Количество 
участников ме­
роприятий

Человек 792 250 34 - - -



Доля охвата 
педагогических 
работников из 
общего числа 
педагогических 
работников кра­
евых и муници­
пальных учре­
ждений допол­
нительного об­
разования детей 
в сфере культу­
ры, участвую­
щих в методи­
ческих меро- 
приятиях_______

Процент 744 90 11,6

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

Уникальный 
номер реест­

ровой записи4

Показатель, характеризующий со­
держание работы (по справочникам)

(наимено­
вание по­
казателя4)

(наимено­
вание пока­

зателя4)

(наиме­
нование

показате­
ля4)

Показатель, харак­
теризующий усло­

вия (формы) выпол­
нения работы (по 

справочникам)

(найме
нова-
ние

показа­
теля4)

(наиме­
нование

показате­
ля4)

Показатель объема работы

наимено­
вание по­
казателя4

единица измерения

наиме­
нование4

код по 
ОКЕИ5

утвер­
ждено в 
государ­
ственном 
задании 
на 2023 

год

10

Значение показателя качества работы

испол
пол­
нено

по
отчет-
чет-
ную
дату

11

отюто- при­ Сред­
кло- чина ний

нение, откло- раз­
допу­ превы кло- мер
сти­ вы- нения платы
мое шаю- (цена,

(воз­ щее та­
мож­ допу­ риф)
ное) сти­

откло- мое
кло- (воз­

нение мож­
ное)
зна­

чение
12 13 14 15

• * » •
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852100.Р.25.1.
Количе­
ство ме­
роприятий00640001001 - - - - - Единица 642 15 3 * - - - -

РАЗДЕЛ 3

1. Наименование работы Осуществление издательской деятельности Ко/1п0 общероссийскому
*  . базовому перечню или

региональному перечню

2. Категория потребителей работы Органы государственной власти; Физические лица; Юридические лица;
Г осударственные учреждения

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы3________

Уникальный
номер

реестровой
записи4

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справоч­

никам)

Показатель, характери­
зующий условия (фор­
мы) выполнения рабо­
ты (по справочникам)

Показатель качества 
работы Значение показателя качества работы

(наимено­
вание по­
казателя4)

(наиме­
нование
показа­
теля4)

(наиме­
нование
показа-

4\теля )

(наимено­
вание пока­

зателя4)

(наиме­
нование
показа­
теля4)

наименование
показателя4

единица измерения утвер­
ждено в 
государ­

ствен­
ном за­

дании на 
2023 год

испол­
нено по 
отчет­

ную да­
ту

допу­
стимое

(воз­
можное)

откло­
нение

откло­
нение,
превы­

шающее
допу­

стимое
(воз­

можное)
значение

причина
откло­
нения

наимено­
вание4

код по 
ОКЕИ5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14

181212.Р.25.1.
01230001001 - - -

Печатная,
электрон­

ная
-

Количество 
подготовлен­
ных и издан­
ных материа­
лов

Штук 796 24 8 - - -

3.2. Показатели, характеризующие объем работы
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Уникальный 
номер реест­

ровой записи4

Показатель, характеризующий со­
держание работы (по справочникам)

Показатель, характе­
ризующий условия 

(формы) выполнения 
работы (по справоч­

никам)

Показатель объема работы Значение показателя качества работы

(наимено­
вание по­
казателя4)

(наимено­
вание пока­

зателя4)

(наиме­
нование

показате­
ля4)

(наиме­
нование

показате­
ля4)

(наиме­
нование

показате­
ля4)

наимено­
вание по­
казателя4

единица
измерения

утвер­
ждено в 
государ­
ственном 
задании 
на 2023 

год

испол
пол­
нено

по
отчет-

чет-
ную
дату

допу­
сти­
мое
(воз­
мож­
ное)

откло-
кло-

нение

откло-
кло-

нение,
превы

вы-
шаю-
щее

допу­
сти­
мое

(воз­
мож­
ное)
зна­

чение

при­
чина
откло-
кло-
нения

Сред­
ний
раз­
мер
платы
(цена,
та­
риф)

наиме­
нование4

код по 
ОКЕИ5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

181212.Р.25.1.
01230001001 - ' -

Печатная,
элек­

тронная
-

Количе­
ство из­
данных 
экземпля­
ров

Штука 796 250 73 - - - -
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